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Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 6336/2023/R

Al nome di: %‘ ;
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sulla richiesta di: INTERESSATO \0;,&” 3
per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL’IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI VICENZA

Si attesta I'avvenuto pagamento (art. 273 e 285 T.U. 30/5/2002 n. 115) del
O diritto di certificato O diritto di urgenza

VICENZA, 03/04/2023 08:54 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CERTIFICATIVO

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva l'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sull'immigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). Il certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



F ORMATO EUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

P.IVA

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni eresponsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo diimpiego

* Principali mansioni eresponsabilita
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ANDREA MAROSO

VIA BEATO BARTOLOMEO DA BREGANZE, 60 — 36100 VICENZA
349 1613750

03944690241

andreamarososicurezza@gmail.com

IT

15 AGOSTO 1976

DA SETTEMBRE 2012 AD OGGI

In collaborazione con vari studi (Vicenza, Prato, Venezia) nella gestione completa dei problemi
ambientali e di sicurezza

Servizi per le aziende nel campo della sicurezza, formazione, ambiente
Consulente per la sicurezza nelle aziende
- Settore rischio chimico

- Check macchine e rispetto alla Direttiva Macchine 2006/42/CE e all'Allegato V del
DLgs81

- Valutazione su ambienti (stress lavoro correlato, rischio biologico, MMC)

DA SETTEMBRE 2014 AD OGGI

In collaborazione con vari studi (Vicenza, Prato, Venezia) nella gestione completa dei problemi
ambientali, di salute e sicurezza

Servizi per le aziende nel campo della sicurezza, formazione, ambiente

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, in possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs
81/2008 con Attestati di Frequenza e di Verifica dell’Apprendimento dei moduli A, B (ATECO 4-
5-6-7-8-9) e C conseguiti nel novembre 2014 e di aggiornamento quinquennale come previsto
dall’Accordo Stato Regioni del 7 luglio 2016 (con 58 ore di aggiornamento e relativi attestati
dal 2015 ad oggi)

Valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute sul lavoro (aziende metalmeccaniche e
chimiche, uffici, attivita di ricezione)

Procedure di sicurezza e sistemi di gestione della sicurezza (SGS)

Corsi di formazione sui rischi specifici dei lavoratori, preposti e dirigenti

secondo Accordo Stato Regioni del 21/12/2011

Predisposizione e attuazione del piano di Gestione delle Emergenze

Sopraluoghi con valutazione della situazione e programma di miglioramento

Formazione attrezzature di lavoro (PLE, carroponte, carrelli elevatori) secondo accordo Stato
Regioni 22/02/2012

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/
mailto:andreamarososicurezza@gmail.com
http://www.cedefop.eu.int/transparency

COMPETENZE SPECIFICHE PER IL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E
SICUREZZA
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Sono attualmente RSPP

- dal 2020 di tutte le sedi INPS del Veneto

- dal 2019 del Consiglio Regionale del Veneto
- dal 2019 del comune di Montebelluna

- dal 2019 al 2022 del’ESU di Padova

- dal 2019 dei comuni di Mestrino, Mussolente, Montecchio Precalcino,
Garda, Trissino

- dal 2019 al 2022 delle Motorizzazioni Civili di Verona, Vicenza, Rovigo e
Padova

- dal 2021 dell?ispettorato Territoriale del Lavoro di Vicenza e Verona
- dal 2020 del Tribunale e Procura della Repubblica di Vicenza

Delegato del Datore di Lavoro ex art 16 digs 81/08 presso 2 aziende
metalmeccaniche e un magazzino di gomme;

RSPP di ca 30 aziende metalmeccaniche, chimiche, commercio;

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita dilettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressioneorale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Settembre 2014 a Dicembre 2014
FORM&R

Da Gennaio 2015 ad oggi
Enti di formazione vari (58 ORE quinquennali)

Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza sui luoghi di lavoro

RSPP (ATECO 4,5,6,7.,8,9) AGGIORNAMENTO RSPP ATECO 4, 5,6,7,8,9
Settembre 1995 a ottobre 2002
Universita degli Studi di Padova

Corso di Laurea in Chimica Industriale

Dottore in Chimica Industriale (100/110)

PRIMA LINGUA
ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
MOLTO BUONA

HO SEMPRE DIMOSTRATO DI COSTRUIRE RELA ZIONI EFFICACI SIA CON | COLLEGHI SIA CON |
CLIENTI/FORNITORI.

DA DUE ANNI E MEZZO SVOLGO CON ENTUSIASMO CORSI DI FORMAZIONE PER | LAVORATORI CON
OTTIMO PROFITTO DA PARTE DEI PARTECIPAN TI E CON PIENA SODDISFAZIONE DEL COMMITTENTE, SIA IN
LINGUA ITALIANA CHE INGLESE.

HO SEGUITO ALCUNI CORSI DI COMUNICAZIONE ATTIVA AFFINANDO LE CAPACITA DI RELAZIONARMI IN
MANIERA EFFICACE CON LE PERSONE (CORSOMODULO C PER RSPP E 32 ORE DI FORMAZIONE
FORMATORI)

SONO STATO RESPONSABILE DI VARI REPARTI NELLE AZIENDE IN CUI HO LAVORATO ORGANIZZANDO SIA
LA PRODUZIONE CHE LA GESTIONE DELLE RIS RSE UMANE IN MANIERA POSITIVA E PROPOSITIVA.

NELL'ULTIMO PERIODO MI SONO SPECIALIZZATO NELL'ORGANIZZARE CORS! DI FORMAZIONE PER REALTA
INDUSTRIALI E NON, CON PERSONALIZZAZIONE ADATTAMENTO DELLE INFORMAZIONI SIA IN FASE DI
PROGETTAZIONE SIA IN FASE DI EROGAZIONEDIMOSTRANDO UNA BUONA FLESSIBILITA IN CORSO
D'OPERA. COORDINO UNA ASSOCIAZIONE DI V OLONTARIATO (DONATORI DI SANGUE) DA 5 ANNI E UN
COMITATO DI QUARTIERE PER LA DIFESA DEL TERRITORIO

CARRELLISTA ABILITATO DA 8 ANNI, HO DIMESTICHEZZA CON LA MAGGIOR PARTE DELLE ATTREZZATURE
INDUSTRIALI (PRESSE, TORNI, TRAPANI A COLONNA, ESTRUSORI)

OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFIC E, SPA, AS400, NAVISION

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR

(Regolamento UE 2016/679)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 e 47 d.p.r. 455/2000)il sottoscritto consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del d.p.r. 455/2000 dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo,
corrispondono a verita: in allegato documento di identita.

Data 27 gennaio 2023
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Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/

